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Deze nieuwsbrief is primair bedoeld om informatie te geven aan het personeel van het OTCLog over
ontwikkelingen in “de wereld van bevoorrading en transport”.

Het uitgeven van een nieuwsbrief maakt deel uit van het plan tot verdere kwaliteitsverbetering op het
OTCLog door middel van kwaliteitscirkels. Eén van de cirkels is Fysieke Distributie. We hebben deze
cirkel wat breder getrokken naar de regimentsnaam Bevoorrading en Transport (0.a. inclusief
verplaatsingen).

De nieuwsbrief is een proef. Als dit in een behoefte voorziet willen we in principe 1x per kwartaal een
nieuw exemplaar doen uitgeven.

Dit keer willen we vertellen hoe het staat met de evaluatie Fysieke Distributie

Na een reorganisatie is het normaal dat er na twee jaar een evaluatie wordt gehouden.

In het voorjaar van 2008 is onder leiding van Staf CLAS begonnen met de evaluatie van de
reorganisatie Fysieke Distributie. Helaas is de reorganisatie in feite nog niet helemaal afgerond, omdat
veel materiaal nog niet is ingevoerd en het iIVFD systeem later is ingevoerd waardoor er geen of
onvoldoende ervaring mee is opgedaan voor de evaluatie.

Een evaluatie kun je op verschillende manieren doen. Je kunt evalueren of de reorganisatie volgens
plan verlopen (technisch juist) maar je kunt ook bekijken of de reorganisatie gebracht heeft wat we er
van verwachtten (resultaat). Bij de evaluatie Fysieke distributie is geprobeerd om beide niet uit het oog
te verliezen.

Eerst zijn er interviews gehouden met vertegenwoordigers van de mechbrigades, de luchtmobiele
brigade, de gevechtsteunbrigade en de logistieke brigade over hun ervaringen met de reorganisatie
FD en het werken in de FD setting. De knelpunten die hier uit kwamen zijn intussen opgelost of
worden alsnog behandeld. Najaar 2009 zal de evaluatie FD formeel worden afgesloten.

De term ‘fysieke distributie’ is inmiddels uit de gratie geraakt. In het begin werd het begrip
“fysieke distributie” gebruikt om het verschil duidelijk te maken met onze oude manier van
bevoorraden. We hebben nu nog maar één manier van bevoorraden, dus de noodzaak voor een apart
begrip is vervallen. Conform de Leidraad 7a (Operationele Materieellogistiek) praten we nog steeds
over bevoorrading. In het taal gebruik moeten we proberen het niet langer over FD of fysieke
distributie te hebben als we bevoorrading bedoelen.

In navolging van het begrip operationele mobiliteit hebben we het over operationele bevoorrading als
we doelen op de bevoorrading die plaats vindt in het operatiegebied (dus van POD tot en met
gebruikende eenheid). Deze wordt ook in de regel door eenheden van OOCL verzorgd en uitgevoerd
onder bevel van een operationele commandant (bijvoorbeeld C-NSE).

Het verbannen van de term FD in het militaire jargon betekent onder meer dat het Handboek FD ook
herschreven zal moeten worden naar Handboek Bevoorrading. De “procedurebundel FD” wordt
herschreven en heeft om de bovengenoemde reden voorlopig de naam “operationeel
bevoorradingsconcept” gekregen.

Bepaalde onderwerpen die bij de evaluatie naar voren zijn gekomen zullen worden meegenomen in
andere projecten:

e Eris een OTAS wijzigingsvoorstel ingediend voor de clustercompagnieén.

De compagnie zal daardoor betere verdeling van personeel laten zien, door het aantal
kaderleden iets te verminderen en het personeel wat beter te spreiden over de pelotons, zodat
in elk peloton twee groepen komen. Hiermee denkt men makkelijker de ondersteunings-
opdrachten te kunnen realiseren.

e Op verzoek van de huidige C-OOCL wordt er door staf CLAS een “Herijking B&T”
uitgevoerd. De bedoeling van dit project is om vooral naar de toekomst te kijken en te bezien
of de huidige organisatie is afgestemd op het ambitieniveau. Hierbij worden verschillende
lopende projecten betrokken (denk aan de geplande vervanging van wielvoertuigen in 2012
of ontwikkelingen in opleidingsland, zoals o.a. “STOP”, “Veiligheid en Vakmanschap”). De
resultaten van het onderzoek zullen worden voorgelegd aan C-LAS. De planning is om eind
2009 hiermee klaar te zijn. Het OTCLog is in deze werkgroep vertegenwoordigd.



¢ Nog niet alle flatracks en uitrusting zijn compleet ingestroomd in de eenheden. De
verwachting is dat na de zomer de geplande flatracks en uitrusting bij de B&T bataljons en 11
Bevocie zullen zijn ingestroomd.
Voor materieel geld dat er zogenaamd ‘systeemoverleg’ plaatsvindt, waar CLAS, DMO en
OOCL in vertegenwoordigd zijn. Hier kunnen eventueel optredende problemen worden
besproken. Eventuele op-/aanmerkingen voor wat betreft het “WLS-overig” materieel zullen
dan ook worden besproken dit systeem overleg.

e Indiverse opleidingen gebruiken we vaak de ‘procedurebundel FD’ zoals die op intranet te
vinden is op de site van Kenniscentrum OTCLog:
http://intranet.mindef.nl/kl/otclog/doctrine_opleiden_training/kennis_doctrine/Kennis_en_kenni
scentra/KC_OTCLOG/fysiekedistributie/Beschrijving_Concept FD.aspx
Deze bundel is nu 5 jaar oud en er is in de tussentijd praktijkervaring opgedaan met de
nieuwe bevoorradingsorganisatie. De bundel wordt compleet herzien en getipdate. We hopen
dit eind 2009 helemaal af te hebben. Concept versies van de herziene bundel zijn in te zien
onder: N:\CLAS\+CLAS-ALG\Evaluatie Fysieke Distributie-Concept\Herschreven
Procedurebundel.

De oude bundel is nog steeds van kracht en kan nog steeds gebuikt worden voor lessen.

e Voor opleidingen, maar ook mede in het kader van het CLAS project Verbetering
Gereedstellen eenheden CLAS is er behoefte om Taak — Organisatie - Werkwijze van
eenheden beter te beschrijven.

o Eris behoefte aan een Handboek Voorraadcentrum (dit is nog een voorlopige
werknaam). Hiervoor kan de eind dit jaar herziene bundel FD (het “operationeel
bevoorradingsconcept”) voor het grootste deel worden gebruikt. Niet alles uit de
bundel hoort echter thuis in het handboek VC.

o Eris behoefte aan een Handboek waarin het operationeel optreden wordt
behandeld voor zover dat geen logistieke processen/productie betreft. Elke logistieke
eenheid moet een gebied kunnen verkennen, een verzamelgebied kunnen betrekken,
zichzelf kunnen beveiligen enzovoort. Dit is voor alle logistieke eenheden gelijk (B&T,
TD, Gnk). In het huidige handboek Onderhoud en in het concept handboek
Operationeel optreden B&T zijn dit soort zaken deels al beschreven. We hebben nog
geen goede naam voor dit handboek.

o Wij denken dat er behoefte is aan een Handboek voor de Logistiek Functionaris
Gebruikende Eenheid. Hierin kun je taken voor de functionarissen in bataljons sectie
S4 en functionarissen van het logpel kwijt. Ook onderwerpen als de (her)bevostraat,
bataljonslogistiek gebied, etc. Dit kun je ook breder trekken dan alleen de
aandachtspunten op het gebied van bevoorrading. De ideeén hiervoor zijn er wel,
maar nog niet goed uitgewerkt.

De aangekondigde boekwerken in het voorwoord van Handboek Fysieke Distributie zullen dan
komen te vervallen. Het Handboek T-cie HB 10-03 zal in de nieuwe opzet deel gaan uitmaken
van Handboek VC.

Diverse logistieke operationele begrippen staan op het moment nog niet (goed) beschreven in het
nieuwe Voorschrift Operationele Begrippen: VS 2-7200. Een proefversie hiervan is op internet
te vinden. Binnen enkele weken zal deze bekrachtigd worden. Het kenniscentrum is
begripsbeheerder voor de logistieke begrippen en zal indien nodig wijzigingsvoorstellen indienen
voor dit Voorschrift. Zo nodig (bij voldoende voorstellen) wordt het 1x/kwartaal aangepast.
Wijzigingen zullen in de CPUVOS lijn kenbaar worden gemaakt, maar zal vooral digitaal te
benaderen zijn.

Wij hopen u hiermee weer een beetje op de hoogte te hebben gebracht van de laatste ontwikkelingen.
Indien U vragen of suggesties heeft naar aanleiding van deze brief: Neem gerust contact op met het

Kenniscentrum OTCLog via *06-500-19131/19130 of per mail aan maj Van der Vegt / maj De Kort.
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